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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 01/09/2021 a tuttoggi

Dal 2018 a 31/08/2021

Dal 2012al2018

Dal 2001 al 2012
Dal 1999 al 2001
Nell'anno 1999
Nellanno 1998
Nell'anno 1997

Nell'anno 1996

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2008

2018/2019

1992/1995

1992

Curnculum Vitae FRANCESCA RAGAHNINI

FRANCESCA RAGANINI
[

@ Corso Sardegna 46/19 CAP 16142 Genova
. @ 3484910862

» francesca.raganini@hsanmartino.it

O Sostituire con sito web personale

Sesso FEMMINA Data di nascita 10/06/1973 Nazionalita ITALIANA

Coordinatore Infermieristico presso U.O. Trauma Center ed Emergenza Chirurgica
Ospedale Policlinico San Martino

Coordinatore Infermieristico presso la Clinica di Chirurgia Vascolare, Ospedale Policlinico
San Martino

Infermiere presso Medicina Emergenza ed Accettazione d'urgenza MECAU, Ospedale
Poaliclinico San Martino

Infermiere presso Trauma Center ed emergenza chirurgica, Ospedale Policlinico San
Martino

Infermiere presso Sala Operatoria Chirurgia Toracica, Ospedale Policlinico San Martino
Infermiere presso Malattie Infettive, presso Ospedale Galliera

Infermiere presso Cardiologia Ospedale di Nervi, ASL 3

Infermiere presso SERT Ospedale di Voltri, ASL 3

Infermiere presso Ministero della Sanita

Master Universitario di | livello in “Management Professioni Sanitarie
Infermieristiche e Ostetriche”, Universita di Genova

Essere iscritta Unitelma Sapienza per il Master “Infermieristica Forense”,
ed essere in regola con gli esami

Diploma regionale di Infermiere presso la scuola Santa Caterina,
Ospedale San Martino

Diploma di maturita “Ragioniere e Perito Commerciale”, presso ['TC
Vittorio Emanuele Il, Genova
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COMPETENZE PERSONALI
Linguamadre  ITALIANO

Altre lingue  COMPRENSIONE , PARLATO PRODUZIONE SLFITTE
Ascolto | Lettura ’ Interazione Produzione orale
INGLESE A2 A2 Af Af A
Al
FRANCESE Al Al Al A
\
Competenze comunicative + Buone capacita relazionali e di adeguamento ad ambienti multidisciplinari,

capacita di comunicare nel gruppo anche partendo da posizioni e punti di vista
differenti, arrivando a risultati concreti, condivisi e misurabili.

« Gestione dei conflitti

« Empatia

Competenze organizzative e  Grazie alle mie esperienze lavorative, e alla partecipazione a corsi di aggiornamento sono
gestionali  riuscita a conseguire le seguenti capacita:

+ Competenza nell'assistenza infermieristica

+  Capacita tecnico-organizzative per pianificare ed effettuare gl interventi
assistenziali

«  Flessibilita e adattabilita

+ Resistenza allo stress e alla fatica fisica

+  Capacita di operare in autonomia e in equipe

« Affidabilita , precisione e pazienza

« Pianificazione qualitativa e quantitativa delle risorse umane , importanza
fondamentale per I'output di ogni servizio assistenziale

+ Rilevazione dei carichi di lavoro

« Leadership autorevole ma democratico, al quale abbino la pratica
dellempowerment per facilitare la crescita professionale dei miei collaboratori

Competenze professionali  Funzioni di pianificazione, gestione di risorse umane, tecniche ed economiche.
Organizzazione, valutazione e controllo, sulle attivita quotidiane svoltesi in un certo tempo
e seguendo procedure e protocolli.

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
" Elaborazione l ] T
delle Comunicazione l Cg;fg:snd' Sicurezza ‘ R'SO"‘;;E:: d
_informazioni | ~ o (L
| u !
buono ' buono I intermedio ' intermedio ’ intermedio
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« buona padronanza degli strumenti del Pacchotto Offico (Word £ xcol Power Pont ecc)

= gestione autonoma der programmi informatizzati e software allinterno dell Ospadale Polichinico San
Martino

Patente diguida B

CORSI ANNO 2020

- Limportanza delle vaccinazioni di richiamo per la salute pubblica

- Medicina Generale nella fase post-emergenza da COVID-19:consigli utili per la gestione in sicurezza
dell'assistenza territoriale

- llsonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di trattamento

- LaCovid-19 vista dalla Medicina Generale

- COVID-19:uno “tsunami” per la presa in carico dei pazienti con patologie cardio-polmonari

- Compromissioni respiratorie e cardiovascolari nella COVID 19: che cosa sappiamo?

- II'sovrappeso e le sue complicanze nella donna

- Il Linfoma di Hodgkin

- Lasalute respiratoria ai tempi di COVID-19

- Le relazioni interpersonali al tempo del COVID-19

- Lagestione territoriale del paziente con sospetta o accertata infezione da SARS-CoV-2

- Focus su Tev evidenze scientifiche e nuove prospettive

- lidistacco prolungato dal lavoro per motivi di salute: valutazione del rientro come fattore di rischio per il singolo e

per il gruppo
CORSI ANNO 2019

- Basic Life Support Defibrillation

- Nuova normativa sulla protezione dei dati. Approfondimenti relativi

- FAD-LaLegge n.190 | piani e le misure anticorruzione

- Organizzazione LEAN per il Dipartimento Cardio Toraco Vascolare

- Lapproccio LEAN. Come aumentare ['efficienza e diminuire gli sprechi

- LaCartella Clinica elettronica Trakcare fase 3- Percorso ambulatoriale

- PBM: Patient Blood Management nel paziente cardiovascolare
Certificazione Base di Project Management. ISIPM-BASE

CORSI ANNO 2018

- LEAN, Operations Management e Value Based Care

- Progetto Regionale di Formazione — Violenza di Genere-

- Organizzazione per Intensita di cura: l'esperienza dellOspedale Mauriziano Umberto | di Torino
- Cardiac and Vascular research center

- Caratteristiche di scelta ed uso dei dispositivi di protezione individuale

CORSI ANNO 2017

Addestramento D.P.l. Respiratori

Il nuovo portale clinico aziendale per la gestione del paziente: La Cartella Clinica Elettronica
“TRAKCARE”"

Addestramento Siringhe Emogasanalisi

Il nuovo portale Clinico Aziendale per la gestione del paziente: La Cartella Clinica Elettronica

CORSI ANNO 2016

€ Unione europea, 2002-2018 | europass.cedefop europa.eu Pagina3/5

Scansionato con CamScanner



\§<éUf opass Curriculum Vitae FRANCESCA RAGANINI

- Riesame Sicurezza 2016

- LaFormazione per le Guide di Tirocinio per la Classe delle Lauree in Professioni Sanitarie Infermieristiche e
Professione Sanitaria Ostetrica

- Basic Life Support Defibrilllation Retraining

- IITRIAGE. Corso Base

- Gestione multidisciplinare del Trauma Cranio facciale in un Trauma Center

- Il Tutor Professiionista Facilitatore nell'inserimento del Neo Assunto o Trasferito

CORSI ANNO 2015

- Metodologia, Organizzazione, e Normativa nella Ricerca Clinica elementi base per Infermieri

- Strategia Comunicazionali nel DIPEA. Introduzione e valutazione d'impatto della programmazione neuro-
linguistica in Area Critica- Livello Base

- Strategia Comunicazionali nel DIPEA. Introduzione e valutazione d'impatto della programmazione neurc-
linguistica in Area Critica- Livello Avanzato

- Re-Traininig Addetti Antincendio .
Il Coordinatore delle professioni sanitarie ruolo e responsabilita alla luce delle piu recenti innovazioni normative

CORSI ANNO 2014

- Contaminazione Chimica: Corretto utilizzo DPI

- Corretto utilizzo pungidito monouso “Accu-Check Safe-T-Pro-Plus”

- BLSD Retraining

- Violenza sessuale: Presentazione dell'l..O. Aziendale: Accoglienza, Gestione. Aspetti Clinici e Medico Legali
- LaSicurezza Corso FAD

- La Sicurezza Corso BASE

- Lagestione delle cronocita ostruttive respiratorie nel’ambito di una visione si sistema

- Trattamenti antitrombotici e territorio

CORSI ANNO 2013

- Triage di base
- Farmaci branded e farmaci equivalenti: riflessione dopo un decennio di uso. Aspetti farmacologici,
farmacoeconomici e giuridici correlati al tema

CORSI ANNO 2012

- English language and foreign patients
- Basic Life Support Retraing
- Prevenzione delle patologie da sovraccarico biomeccanico negli operatori sanitari

- Triage Avanzato

CORSI ANNO DALL’ANNO 2011 AL 1996

- Formazione per professionisti di Area Traumatologica sulla gestione dellimmobilizzazione, bendaggi e
assistenza al paziente ortopedico-traumatologico

- LoSHOCK

- Isolabweb

- BLSD Retraining

- Immediate Life Support (ILS)

- Wound Care .

- Condizioni di ridotta responsivita e recupero della coscienza

- Percorsi clinici in Chirurgia d'Urgenza

- Lagestione integrata del Trauma Maggiore

- Attivazione di percorsi clinico assistenziali nel DEA

- Lacorretta Movimentazione dei pazienti: dalla teoria alla pratica

- Formazione per preposti, addetti antincendio e RLS nella gestione della sicurezza in azienda
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- LaPatologia Alcol Correlata

- Risk Management

- Corso di Formazione per Tutor e Guide di Tirocinio

- Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva

- Idoneita Tecnica per I'espletamento dell'incarico “Addetto Antincendio”

- Sindrome del Burn Out. Il contributo offerto dalla musicoterapia

- Orientamento alla Sicurezza e alla Qualita

- Llnfermiere di Anestesia verso il nuovo millennio

- Lacuradelle ferite: problematiche e soluzioni

- Ladocumentazione infermieristica: responsabilita, modell, qualita e accreditamento
- Trattamento lesioni da decubito

- Corso di perfezionamento in organizzazione e gestione dei servizi sanitari

Dati personali

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Deqeto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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